


       八宝茶历史悠久，其雏形起源于盛唐时期的
丝绸之路。 
当时，来往经商的各族商人交换、分享各地的特
产，幵将其煮制成为茶品，用于缓解路途中的疲
惫，结交新的朋友。 
       八宝茶是以茶叶为基料，掺有橘皮、桑椹、
玛咖粉、大枣、枸杞子、茯苓、甘草、大麦、黄
精、人参、杜仲雄花，味道香甜可口，味道独特，
具有滋阴润肺、清咽利喉的功效。 
       随着时代的变迁，八宝茶在新中国成立后仍
然流传于民间，幵在清代得到了较大的发展，上
至宫廷，下至民间都常用药茶养生保健。 











八宝茶对一般人群都是合适的，但以下人群可能
会从饮用八宝茶中获得一些特别的益处：  
1. 健康人群：对于一般身体健康的人，八宝茶
可以作为一种营养丰富、味道美味的茶饮，提供
各种植物成分的益处。 
2. 需要滋补调养的人群：如身体虚弱、病后恢
复、体力消耗较大的人，八宝茶中的滋补成分可
能有助于恢复体力和促进身体的康复。 
3. 关注养生的人群：对注重养生和保持健康的
人来说，八宝茶可以作为一种日常的养生饮品，
提供一些抗氧化和营养支持。 
4. 长时间工作或学习的人群：八宝茶中的一些
成分可能有助于缓解疲劳、提高注意力和增强精
力，适合需要长时间保持专注的人群。 



以下是一般工厂制作八宝茶的常见工序：  
1. 原料采购：采购各种所需的原材料，如茶叶、人参、黄精、
枸杞、红枣、桂圆、菊花、葡萄干等。 
2. 原料检验：对采购的原材料进行检验，确保其质量和安全
性。 
3. 清洗和处理：将原材料进行清洗，去除杂质，幵根据需要
进行切割、破碎或其他处理。 
4. 配料称量：按照配方要求，准确称量各种原材料，确保比
例准确。 
5. 混合调配：将称量好的原材料放入混合设备中，进行充分
混合，以确保各种材料均匀分布。 
6. 包装：将混合好的八宝茶进行包装，可以是小袋包装、罐
装或其他包装形式。 
7. 质量检验：对包装好的八宝茶进行质量检验，包括外观、
包装完整性、保质期等方面的检查。 
                  8. 储存和运输：将合格的八宝茶产品储存到适宜             
                               的环境中，准备进行运输和销售。 



人参黄精枸杞八宝茶是一种由多种食材和药材组成的
茶饮，其作用可能因其中的成分而有所不同。以下是
一些可能的作用：  
1. 补充营养：八宝茶通常包含多种植物材料，如橘皮、
桑椹、玛咖粉、大枣、枸杞子、茯苓、甘草、大麦、
黄精、人参、杜仲雄花，它们可能提供一些维生素、
矿物质和抗氧化剂，有助于补充身体所需的营养。
2. 提升免疫力：一些成分如人参、枸杞等被认为具有
免疫调节的作用，可能有助于增强身体的抵抗力。
3. 滋补身体：人参和黄精等成分被认为具有滋补功效，
可能对身体虚弱或需要调养的人有一定的益处。 
4. 缓解疲劳：八宝茶中的一些成分可能具有一定的提
神和缓解疲劳的作用，帮助提高精力和注意力。 
5. 促进消化：一些成分如红枣、桂圆等可能 
对消化系统有一定的益处，有助于改 
善消化功能。 













同仁堂 是全国中药行业著名的老字号。创建于1669年(清
康熙八年)，自1723年开始供奉御药，历经八代皇帝188年。
在300多年的风雨历程中，历代同仁堂人始终恪守"炮制虽
繁必不敢省人工，品味虽贵必不敢减物力"的古训，树立"
修合无人见，存心有天知"的自律意识，造就了制药过程
中兢兢小心、精益求精的严细精神。其产品以"配方独特、
选料上乘、工艺严格、疗效显著"而享誉海内外，产品行
销40多个国家和地区。 



信誉观 
若用一句话概括同仁堂的企业精神，那就是：同修仁德，济世养生。同仁堂的创业者尊崇 
"可以养生，可以济世者，惟医药为最"，把行医卖药作为一种济世养生、效力于社会的高 
尚亊业来做。历代继业者，始终以"养生"、"济世"为已任，恪守诚实敬业的品德，对求医 
购药的八方来客，无论是达官显贵，还是平民百姓，一律以诚相待，始终坚持童叟无欺， 
一视同仁。在市场经济的竞争环境中，同仁堂始终认为"诚实守信"是对一个企业最基本的 
职业道德要求，讲信誉是商业行为最根本的准则。 

形象观 
同仁堂历代传人都十分重视宣传自己，树立同仁堂形象。如：利用朝廷会考机会，免费赠 
送"平安药"，冬办粥厂夏施署药，办"消防水会"等。如今的同仁堂不仅继承了原有的优良 
传统，而且又为她赋予了符合新时代特征的新内容，世纪之交的同仁堂主要抓了以下几方 
面工作： 
第一，利用各种媒体进行同仁堂整体形象的宣传，提高企业的知名度和美誉度； 
第事，以《同仁堂》报为载体进行企业内部宣传，提高企业的凝聚力和向心力； 
第三，发 
挥同仁堂文化力的作用，用同仁堂精神鼓舞教育员工，激发员工的积极性、主动性和创造 
性； 
第四，抓同仁堂企业识别系统的设计工作，树立同仁堂面向21世纪的新形象； 
第五，积极参与社会公益亊业，向社会无私奉献一份爱心，提高企业的社会责任感。 








